
 

T.C. İSTANBUL KÜLTÜR ÜNİVERSİTESİ 

RADYO, TELEVİZYON VE SİNEMA BÖLÜMÜ 

10 NO’LU KALİTE KOMİSYONU TOPLANTI TUTANAĞI 

 

Toplantı No: 2021/10 

Toplantı tarihi ve saati: 28.10.2021 11:00 

Toplantı Yeri: Toplantı: Radyo Televizyon ve Sinema Bölüm  

                                          Başkanlığı Toplantı Salonu 

 

 

 

TOPLANTIYA KATILANLAR 

 

            Komisyon Üyesi   

 

Dr. Öğr. Üyesi Perihan Taş Öz             (Kalite Komisyon Başkanı)            (+) 

Dr. Öğr. Üyesi İbrahim Zengin             (Üye)                                     (+) 

Dr. Öğr. Üyesi Bilgehan Ece Şakrak     (Üye)                                              (+)  

Vuslat Vurucu                                      (Öğrenci Temsilcisi)                       (+) 

Sercan Hakkı Erkmen                          (İç Paydaş)                                       (+) 

Cem Uçar                                             (Dış Paydaş)                                    (+) 

  

  

 

Toplantı gündemi: 

1. 2021-2022 Akademik Yılı Güz Dönemi Ara Sınav Programı 

2. Akademik Personelin Motivasyonu, Uzaktan Eğitim Konusunda Yaşadıkları Sorunlar 

ve Akademik Üretim Süreçlerine Yönelik Bölüm Toplantısı 

3. Radyo, Televizyon ve Sinema Bölümü’ne Akademik Personel Alımı  

 

 

 

 
 



Radyo, Televizyon ve Sinema Bölümü Kalite Komisyonu Toplantısı 

 

 

1. 2021-2022 Akademik Yılı Güz Dönemi Ara Sınav Programının, İstanbul Kültür 

Üniversitesi’nin akademik takviminde belirlediği tarih aralığını kapsayacak şekilde 

hazırlanması gerekmektedir. Bu kapsamda Arş. Gör. Dr. Ayşe Duygu Atasoy Aktaş ve 

Arş. Gör Okan Şeker’in görevlendirilmesine karar verilmiştir. 

 

 

2. 2021 Ocak ayı Kalite Komisyon toplantısında varılan karara göre; akademik 

personelin motivasyonu, yüz yüze eğitim konusunda yaşadıkları sorunlar ve akademik 

üretim süreçleri yönelik bölüm toplantısı Bölüm Başkanımız Dr. Öğretim Üyesi  

Perihan Taş Öz başkanlığında Ekim ayında da gerçekleştirilmiştir. Toplantıda Bölüm 

öğretim üyelerinin ders işleme pratikleri, pandemi ile mücadele süreçlerinde 

motivasyonları ve akademik üretim durumları ele alınmış, karşılıklı tavsiyeler, fikirler 

sunulmaya devam edilmiştir. 
 

3. Bölümüzün yeni dönem hazırlıkları kapsamında ve bölümün akademik kadrosunu 

güçlendirmek için Dr. Öğr. Üyesi kadrosu açılmasında görüş birliğine varılmıştır. Bu 

bağlamda açılacak derslerin sayısının arttırılması, akademik çeşitliliğin sağlanması 

gibi girdiler hedeflenmektedir. 

 
 

 
 

 

 


